
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

Lieu de la formation : 
Conseil régional des notaires 

3 rue de Marly 

78000 VERSAILLES 

PROGRAMME 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formation animée par Christian Vidal,  

Conseil en management et qualité, associé dans le cabinet Notéa Conseil, 15 ans d’expérience dans 

le notariat. 

 

 

Le programme de la formation : 
 

Mieux comprendre les nouvelles attentes des collaborateurs : 
 

- Génération Y et Z : un autre rapport au travail ; 

- Redéployer ses effectifs en fonction de l’équilibre appétence/compétence : « la bonne 

personne au bon endroit » ; 

- Le bien-être au travail. 

 

L’animation d’équipe : 

 

- De l’importance de la fidélisation des collaborateurs ; 

- La communication au quotidien ; 

- Les conditions de la convivialité ;  

- La gestion des conflits : comprendre et négocier ; 

- L’exposé et la réunion de travail. 

 

La conduite de l’entretien : 

 

- Contrainte et valeur ajoutée ; 

- Mener un entretien – Evaluation – Recadrage ; 

- Mise en œuvre de nouveaux supports de suivi des activités. 

 

Objectifs de la formation : 

- Sensibiliser à l’importance de la communication et de l’animation pour le bon 

fonctionnement de l’office, la motivation des collaborateurs et l’amélioration continue des 

pratiques ; 

- Comprendre et intégrer la nécessité de fidéliser les collaborateurs en période de mutation de 

la profession. 

 

 

« Optimiser la gestion des équipes » 

Mercredi 27 mars 2019, de 9h00 à 17h00, 

Public concerné : Notaires : 12 participants maximum 

Nombre d’heures : 7 heures 


